西藏自治区市场监督管理局

2025年工本印制项目

商务部分评分表

	评分因素
	最高

得分
	评分标准
	比选单位名称

	项目管理机构
	18
	1.团队人员要求（8分）：

团队成员每具有一个中级职称得2分，每具有一个高级职称得4分；本项最多得8分。需提供证书复印件及劳动合同。

2.公司主要人员(10分）

（1）政府采购专职人员达到5人得10分，低于5人不得分。（需提供政府采购代理机构从业人员培训合格证书，工作单位名称应与营业执照一致。）
	

	企业实力
	10
	参选单位提供有效期内的：

AAA企业信用等级得2分；

AAA重质量守信用得2分；
AAA重合同守信用得2分；
AAA质量服务信誉得2分；
AAA优秀招标代理得2分。
本项满分为10分。
	

	企业招标代理业绩
	20
	每提供一个近三年（2022年1月1日—至今）的政府采购类业绩得4分，最高得20分。（提供合同复印件加盖公章）
	

	本地化服务能力
	3
	参选单位提供本地化服务能力，保证及时响应。1、服务响应及交付时间：承诺一小时内对客户需求做出响应，3个工作日内交付解决方案。承诺按照客户要求的交付时间及时交付项目，兑现承诺。提供承诺书得3分。（未提供承诺不得分）
	

	处理处罚
	9
	①现近三年（2022年1月1日—至今）存在被自治区财政厅（含公共资源交易中心）责令整改情形的，每有一项扣1分，最高扣3分；②发现近3年存在被自治区财政厅（含公共资源交易中心）处罚（包括警告、罚款）的，每有一项扣3分。本项最高扣9分。如公司没有任何处罚得9分。
	

	合计(满分：60分)
	


服务方案评分表

	评分因素
	总分
	评分标准
	比选单位名称

	服务方案
	40
	1、参选人应配置专用的开标、评标场所，同时应当配置投影仪、打印机、碎纸机、视频监控等设备。

提供房屋租赁合同或产权证明复印件，及相应图片作为证明文件。提供全部资料者得10分，不提供或未按要求提供不得分。

2、根据参选人所制作招标代理方案合理性进行综合考评。根据各投标人所提供的方案进行综合评比，优良得（7，10]分，一般得（4，7]分，合格得（2,4]分，较差得（0,2]。不提供不得分，如方案中出现与法律法规有冲突本项不得分。

3、参选人应提供招标采购过程中可能出现的风险点及应对的管控措施，行政监督部门检查中可能发现的问题及处理措施。根据各个环节所提出的风险点及应对的管控措施进行评比，优良得（7，10]分，一般得（4，7]分，合格得（2,4]分，较差得（0,2]。不提供不得分，如方案中出现与法律法规有冲突本项不得分。

4、参选人提供招标采购过程中出现质疑或投诉的原因分析，处理质疑及投诉的方式，减少质疑及投诉的方法，投诉及质疑处理的经验分享等，根据提供的质疑与投诉处理方案进行评比，优良得（7，10]分，一般得（4，7]分，合格得（2,4]分，较差得（0,2]（评分步长0.1）。不提供不得分，如方案中出现与法律法规有冲突本项不得分。
	

	合计(满分：40分)


仅供报名机构参考使用，请勿外泄。
